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Digitized by the Internet Archive 
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from Financial and Administra- bibliographie des Services 
tive Services, Department of financiers et administratifs, 
Manpower and Immigration, ministére de la Main-d'oeuvre 
Ottawa. et de 1'Immigration, Ottawa. 
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IM MAG RACE LeOvn 


1969 IMMIGRATION Statistiques/Statistics CANADA BIL. 


Canada Immigration Division - Division de 1'Immigration du Canada 

The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP22-1/1969 

Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat: MP22-1/1969 

Produced annually, this report is planned to cover in seventeen 
statistical tables, those aspects of immigration which are of general 


interest. 


Publié annuellement, ce rapport contient dix-sept tableaux statistiques 
qui embrassent tous les aspects de l'immigration d'intérét général. « 


QUARTERLY IMMIGRATION BULLETIN / BULLETIN TRIMESTRIEL BIL 
DE L' IMMIGRATION 


Quarterly immigration Statistics - 


Statistiques trimestrielles sur 1'immigration 


ADMISSION OF UNIVERSITY STUDENTS TO CANADA - Immigration Requirements ENG. FR. 
The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP23-2769 


L'ADMISSION D'ETUDIANTS D'UNIVERSITE AU CANADA - Conditions 
| d' immigration 


Imprimeur de la Reine, 1969. NO de cat.: MP23-2769 F 


Prepared by Canadian Government Immigration Division. It is printed 
annually for distribution to persons who wish to further their education 
at Canadian universities. It gives information on immigration require- 
ments and conditions of entry for prospective applicants abroad. 


Publié annuellement par la Division de 1l'immigration du gouvernement 

canadien, cet ouvrage est distribué aux personnes désireuses de poursuivre 
leurs études dans les universités canadiennes. On y trouve des renseignements 
sur les conditions d'immigration, et sur les conditions d' admission des 
requérants éventuels a 1'étranger. 


WHO CAN COME TO CANADA? - How to Apply BIL. 


QUI PEUT ETRE ADMIS AU CANADA? - Comment procéder 


The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP23-2667 


Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP23-2667 


This pamphlet has been prepared to help Canadian citizens or permanent 
residents of Canada who are thinking of bringing a relative to this 
country as an immigrant. It gives basic information of the immigration 
requirements which apply in such cases. 


Ce feuillet a été préparé pour faciliter aux citoyens canadiens et aux 
résidents permanents du Canada les démarches qu'ils doivent faire pour 


~ 


obtenir l'admission au pays d'un parent a titre d'immigrant. I1 
contient les renseignements fondamentaux sur les conditions d'immigration 
qui s'appliquent dans de tels cas. 


YOUR BEST MOVE / VOTRE DECISION LA MEITLLEURE BIL 


The Queen's Printer, 1968 reprint 1970. Cat. No.: MP35-268 
Imprimeur de la Reine, 1968, réédition 1970. NO de cat.: MP35-268 
This pamphlet describes the variety of services available through 
the Canada Manpower Centre to help new Canadians. 


Cette brochure décrit l'éventail de services que met a la disposition 
des nouveux canadiens les Centres de Main-d'oeuvre du Canada. 


f ee 
AVANT ET APRES L'EMIGRATION AU CANADA - Renseignements generaux. FRENCH ONLY 


Printed by the Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP23-2569 F 


Imprimeur de la Reine, 1969. NO de cat.: MP23-2569 F 


i i for French speaking prospective immigrants. EN FRANQGAIS 
General information p g prosp SR Oe 


Renseignements généraux 4 l'intention des immigrants éventuels 
d'expression francaise. 


Sc. 


CANADIAN OCCUPATIONS OCCUPATIONS AU CANADA ENG. FR. 


Prepared by Préparé par la 
Occupational Analysis Unit, Sous-section de l'analyse des 
Occupational Research Section professions, 
Section des recherches sur les 
professions 


This series is basically the same as the Canadian Occupations Briefs, 
except that the Entry Requirements are directed to prospective immigrants. 
It describes the Canadian requirements for entry into specific professions 
and trades. These are revised regularly to present the most up-dated 
information as possible. These are distributed, on request, by Immigration 
Offices abroad. 


Les ouvrages, publiés sous le titre général "Occupations au Canada - 
conditions d'exercice", sont fondamentalement les m@mes que ceux intitulés: 
"Occupations au Canada - Description sommaire", sauf qu'ils sont destinés 
aux immigrants éventuels. Ils décrivent les conditions d'exercice des 

. . 


professions et des métiers au Canada. Ces ouvrages sont mis a jour réguliére- 
ment, et sont distribués sur demande par les Bureaux d'immigration 4 1'étranger. 


Ay VR 


Entry Requirements Conditions d'exercice 


23-71 Accountants 23-71F Comptables 

85-82-01 Aircraft Maintenance 85-82-O1F Mécaniciens d‘'entretien 
Engineer d'aéronef 

91-11 Aircraft Pilots 91-11F Pilotes d'avions 

21-41 Architects 21-41F Les architectes 

81-51 Bakers 81-51F Les boulangers 

61-41-01 Barbers 61-41-O01F Les eodiifetti's pour hommes 

(barbiers) 

77-15-01 Blasters 77-15-01F Dynamiteurs 

85-16-01 Boilermakers 85-16-01F Les chaudronniers 

85-43 Bricklayers . 85-43F Briqueteurs 

85-41 Carpenters 85-41F Charpentiers 

87-83 Cement Finishers 87-83F Cimentiers-applicateurs 

21-11-01, Chemists 21-11-01F Chimistes 

27-14 Chiropractors 27-14F Les chiropracteurs 

61-21 ~ Cooks and Chefs 61-21F Les cuisiniers et les chefs 

93-11-01 Crane Operators 93-11-01F Conducteurs de grues - 
Construction Ind. industrie de la construction 

27-34-01 Dental Technicians 27-34-01F Techniciens dentaires 

27-12 Dentists 27-12F Les dentistes 

27-32 Dietitians 27-32F Dietéticiens 

21-61 Draftsmen 21-61F Les dessinateurs 

61-72 Dry Cleaners 61-72F Les dégraisseurs 

85-31-01 Electricians-Construction 85-31-O01F Les électriciens - construction 

85-35-02 Electricians-Industrial 85-35-02F Electriciens de 1'industrie 

61-41 Embalmers 61-41F Embaumeurs 

21-59 Engineers - Forest 21-59F Ingénieurs forestiers 

87-32-01 angi peers - Marine 87-32-O1F Officiers mécaniciens de marine 


Entry Requirements 


21-40 


89-32 


75-19-01 


85-19-01 


87-95 


61-41-02 


87-11-01 


25-92 


41-92-01 


51-71-01 


87-86 


85-91-01 


21-61 


87-84-02 


91-51-01 


91-51-02 


85-89 


85-29-01 


85-23 


Engineers-Proftessional 
Engineers-Stationary 
Foresters 

Forge-Shop Workers 
Glaziers 


Hairdressers 


Heavy Equipment Operators 


Home Economists 


Independent Insurance 
Adjusters 


Insurance Agents 
Insulators 

JEewelLlérs 

Land Surveyors 
Lathers 

Lawyers 

Librarians 

Machinists 

Masseurs 
Masters-Water Transport 
Mates-Water Transport 
Mechanics-Elevators 


Mechanics-Heavy Duty 
Equipment Repair 


Mechanics-Motor Vehicle 
Mechanics-Refrigeratic 
and Air-Conditioning 


Medical Laboratory 
Technologists 


at Cy na 


Conditions d'exercice 


21-40F 


89-32F 


75-19-O1F 


85-19-0O1F 


87-95F 


61-41-02F 


87-11-O1F 


25-92F 


41-92-01F 


91-71-O01F 


87-86F 


85-91-O1F 


21-61F 


87-84-02F 


23-41F 


23-51F 


85-11F 


31-19-01F 


91-51-01F 


91-51-02F 


85-89F 


85-29-O1F 


85-89-03F 


27-34-C2F 


Ingénieurs-professionnels 
Mécaniciens de machines fixes 
Experts forestiers 

Les ouvriers de forge 
Vatriers 

Les coiffeurs pour dames 
Opérateurs d'équipement lourd 
Economistes domestiques 


Experts indépendants en 
assurances 


Agents d'assurances 

Les calorifugeurs 
Bijoutiers 

Les arpenteurs-géométres 
Poseurs de lattis 
Avocats 

Bibliothécaires 

Les machinistes 
Masseurs-masseuses 


Capitaines - transport par eau 


Lieutenants - transport par eau 


Mécaniciens d'ascenseurs 


Mécaniciens réparateurs de 
matériel lourd 


Mécaniciens de véhicules 3 
moteurs 


Les mécaniciens en réfrigération 


et climatisation 


Les techniciens de laboratoire 
médical 


Entry Requirements 


27-38-02 


21-14 


85-21 


81-37-01 


91-11-01 


27-21-01 


27-21-02 


27-22 


27-24 


31-59-03 


27=965 


27-14-01 


87-85-01 


23-49-01 


27-31 


27-11 


27-24-01 


87-91-02 


87-84-01 


85-42 


27-19-01 


95-1 


95-57 


23-15 


85-59-01 


Medical-Record Librarians 
Meteorologists 
Millwrights 

Moulders Foundry 
Navigators-Air Transport 
Nurses-General Duty 


Graduate Psychiatric 
Nurse 


Nursing Assistants 
Occupational Therapists 
Opticians-Dispensing 
Optometrists 

Osteopaths 


Painters and Decorators 


Patent Agents 


Pharmicists 

Physicians and Surgeons 
Phsiotherapists 

Pipe Fitters 

Plasterers 

Plumbers 

Podiatrists 

Printers 


Projectionists-Motion- 
Picture 


Psychologists 


Radio Operators: 


Conditions d'exercice 


27-38-02F 
21-14F 
82-21F 
81-37-01F 
91-11-01F 
27-21-01F 


27-21-02F 


27 ~22F 
27-24F 
31-59-03 
27-33F 
27-14-O1F 
87-85-O01F 
23-49-O1F 
27-31F 
27-11F 
27-24-O1F 
87-91-02F 
87-84-01F 
85-42F 
27-19-O1F 
95-1F 


95-57F 


23-15F 


95-59-01F 


Les archivistes médicaux 

Les météorologues 

Mécaniciens d'installation 
Mouleurs-fonderie 

Navigateurs aériens 
Infirmiéres - travail général 


Les infirmiéres psychiatriques 
dipldOmées 


Aides-infirmiéres 
Ergothérapeutes 
Opticiens d'ordonnances 
Les optométristes 

Les ostéopathes 
Peintres décorateurs 
Agents des brevets 

Les pharmaciens 
Médecins et chirurgiens 
Les physiothérapeutes 
Tuyauteurs 

Platriers 

Les plombiers 
Podiatres 

Imprimeurs 


Projectionnistes 


Les psychologues 


Les opérateurs radio 


Entry Requirements 


85-81-01 


85-34 


85-93-01 


85-39-01 


85-29-02 


85-29-01 


77-15-02 


23-31-01 


27-1 


19-03 


27-39-01 


83-11-01 


27-13 


85-17 


Repairmen-Motor-Vehicle 


Body 


Repairmen-Radio and T.V. 


Repairmen-Watch and Clock 


Servicemen-Appliances 


Servicemen-0il-Burner 


Sheet-Metal Workers 
Shot Firers 


Social Workers 


Teachers 


Technicians-Forest 


Technicians-Radiological 


’ (Medical) 


Tool-and-Die Makers 


Veterinarians 


Welders 


Conditions d'exercice 


85-81-O01F 


85-34F 


85-93-01F 


85-39-O01F 


85-29-02F 


85-29-01F 


77-15-02F 


23-31-O1F 


27-1F 


19-03F 


27-39-01F 


83-11-0O1F 


27-13F 


85-17F 


Tolvers’ en Youtures 

Dépanneurs d'appareils récepteurs 
de (Tadic. et de television 

Les horlogers réparateurs 


Installateurs-réparateurs 
d'appareil ménagers 


Mécaniciens d'entretien de 
brfileurs 4 l1'huile 


Téliers 

Boutefeux 

Les travailleurs sociaux 
Enseignants 

Techniciens forestiers 


Techniciens de la radiologie 
médicale 


Ajusteurs-outilleurs et 
ajusteurs de matrices 


Vétérinaires 


Soudeurs . 


THE CANADIAN WAY - Your Guide ENG. FR. 
The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP23-2869 


Immigration Branch, Department of Manpower and Immigration 


INTRODUCTION A LA VIE CANADIENNE 
Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP23-2869 F 


Direction de l'immigration, minist@re dé la Main-d'oeuvre et de 1' Immigration 


This book is intended for distribution to immigrants who are ready 

to come to Canada. It gives information on such subjects as travel, 
communications, housing, shopping, making a living, religion, education, 
banking, medical and health services, social and welfare services, 
municipal services, licences and permits, legal services, insurance, 
taxation, emergencies, climate, recreation, buying a business or farm, 
time, currency, weights, measures and sizes, government and citizenship. 
It is meant to acquaint newcomers with the new country. 


Ce livre est destiné aux immigrants qui sont préts a venir au Canada. On y 
trouve des renseignements sur une foule de sujets dont: le voyage, les 
communications, le logement, les emplettes, le gagne-pain, la religion, 
l'enseignement, les langues, les services médicaux et de santé, les services 
de sécurité sociale et d'entraide, les services municipaux, les licences 

et permis, la loi, les assurances, le systéme fiscal, les situations 
d'urgence, le climat, les divertissements, l'achat d'une entreprise 

ou d'une ferme, l'heure, le poids, les mesures, la taille, la monnaie, 

le gouvernement et la naturalisation. I1 a pour but de familiariser les 
nouveaux-venus avec leur pays d'adoption. 


CANADA IMMIGRATION POLICY / LA POLITIQUE D' IMMIGRATION DU CANADA BIL. 


The Queen's Printer, 1966. Reprinted 1967. 
Cat. No.: Ci61-2466 Price $1.00 


Imprimeur de la Reine, 1966. Réédition en 1967. 
NO de cat.: Ci61-2466 Prix $1.00 


The White Paper on Immigration is intended to assist public discussion 
on Canada's Immigration Policy. It attempts both an analysis of the 
problem and a statement of the principles and policies which the 
Government believes should be embodied in the new immigration 
legislation, 


Le Livre blanc sur 1l'immigration entend encourager les discussions 
publiques sur la politique d'immigration du Canada. I1 constitue 
une analyse du probléme en m@me temps qu!un exposé des principes et 


des politiques qui, d'aprés le gouvernement, devraient @tre incorporés 
a la nouvelle législation concernant 1'immigration. . 


CANADA IS PEOPLE - a. very Special People / LA PUISSANCE DU CANADA - BIL, 
lui vient de son peuple 


The Queen's Printer, 1969. 


Imprimeur de la Reine, 1969. 


A brief essay on the benefits of immigration to Canada. 


Un exposé sommaire des avantages de l'immigration pour le Canada. 


CITIZENSHIP, IMMIGRATION AND ETHNIC GROUPS IN CANADA / BIL. 


CITOYENNETE , IMMIGRATION ET GROUPES ETHNIQUES AU CANADA 
A bibliography of Research - Une bibliographie de recherches 


1920 - 1958: Queen's Printer Cat. No.: Ci51-1558 (1961) 


1920 ~ 1958: Imprimeur de la Reine NO de cat.: Ci51-1558 (1961) 
1959 - 1961: Queen's Printer Cat. No.: Ci51-1561 (1962) 
1959 - 1961: Imprimeur de la Reine NO de cat.: Ci51-1561 (1962) 
1962 - 1964: Queen's Printer Cat. No.: Ci51-1564 (1964) 


1962 - 1964: Imprimeur de la Reine NO de cat.: Ci51-1564 (1964) 
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This bibliography of Research, published and unpublished sources, was 

prepared by the Economic and Social Research Branch of the Department 

of Citizenship and Immigration. These were published in three volumes 
as above. 


Cette bibliographie de recherches, tirée de textes publiés et non publiés, 
a été rédigée par la Direction des recherches économiques et sociales de 


l'ancien ministére de la Citoyenneté de l'Immigration. Elle a été publiée 
en trois volumes. Voir ci-haut. 


A fourth Bibliography of Research - 1964 - 1968 was prepared by the Research 
Branch of the Department of Manpower and Immigration. 


Une quatriéme bibliographie de recherches - 1964 - 1968 a été rédigée par 
la Direction de la recherche du ministére de la Main-d'oeuvre et de 1'Immigration. 
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MANPOWER / MAT No oD? OOP Ul Roe 


LET YOUR CMC HELP YOU ENG. 
Queen's Printer, 1969, Cat. No.: MP43-1269 

LE CMC EST LA POUR VOUS AIDER 

Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP43-1269 

A pamphlet for the general public describing the services offered 

to those seeking employment on training courses or mobility 

assistance. 


Voici une brochure destinée au grand public. Elle décrit les 
services offerts aux personnes en qué@te d'un emploi, 1.e. 


xn 


les cours de formation et l'aide 4 la mobilité de la main-d'oeuvre. 


IT'S A CHANGING WORLD ... as you well know BIL. 
LE MONDE SE TRANSFORME ... vous le savez 
Queen's Printer, Uat. No.: MP43~1369 


Imprimeur de la Reine, NO de cat.: MP43-1369 


A leaflet describing the assistance given by the CMC to employers 
in such matters as labour market information, manpower supply, 
manpower mobility, manpower training and manpower adjustment. 


Ce dépliant décrit l'aide que les CMC apportent aux employeurs: 
renseignements sur le marché du travail, disponibilité de la 
main-d'oeuvre, mobilité de la main-d'oeuvre, formation de la 
main-d'oeuvre, et adaptation de la main-d'oeuvre. 


"WE'LL GIVE YOU ODDS" - Canada Manpower Centre BIL 
MISEZ SANS CRAINTE - Centre de Main-d'oeuvre du Canada 


A colourful leaflet aimed at employers showing the advantages of 
hiring an older worker. 


Ce dépliant, destiné aux employeurs, met en relief les avantages que 
}'on peut tirer en embauchant un travailleur 4gé. 


pe 


FR. 


EDUCATION - An understanding of what is going on around you ENG. 


HOW TO PREPARE FOR AN INTERVIEW - Canada Manpower Centre BIL. 


é 
COMMENT SE PREPARER A UNE INTERVIEW - Centre de Main-d'oeuvre du 
Canada 


The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP43-1469 


Imprimeur de la Reine, 1969. NO de cat.: MP43-1469 


Gives helpful advice to prospective applicants for employmenc. 


Ce dépliant apporte des conseils aux personnes qui, éventuellement, 
devront postuler un emploi. 


THE MANPOWER CONSULTATIVE SERVICE - A product of our times BIL. 


LE SERVICE CONSULTATIF DE LA MAIN-D'OEUVRE - produit de notre 
époque 


Queen's Printer, 1970. Cat. No.: MP45-170 


L'Imprimeur de la Reine, 1970. N° de cat.: MP45-170 


This booklet describes the services available to help manpower 
adjustments as a result of economic and technological change within 

an industry, plant or other enterprise. The Manpower Consultative 
Service is a part of the federal Department of Manpower and Immigration. 


Cette brochure décrit les services offerts, par le Service consultatif 
de la main-d'oeuvre. Ces services tendent a faciliter l'adaptation 
professionnelle de la main-d'oeuvre nécessitée par suite de changements 
économiques et technologiques qui se produisent dans une industrie, 
une usine ou une autre entreprise. Le Service consultatif de la main- 
d'oeuvre fait partie du ministére fédéral de la Main-d'oeuvre et de 
1‘'Immigration. 


FR. 


The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP43-567 


/ a4 
L'EDUCATION - réponse essentielle aux besoins de 1'é@re moderne 


L'Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP43-567 F 


A leaflet presenting reasons why students should stay in school. 


Ce dépliant donne les raisons pour lesquelles les étudiants devraient 
demeurer aux études. 
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A MESSAGE TO OTA TRAINEES - from Canada's Minister of Manpower ENG. FR. 
and Immigration 


Canada Manpower Centre, 1969 


4 4X 
MESSAGE ADRESSE AUX ELEVES DE LA FPA - par le ministre de la Main- 


d'oeuvre et de 1'Immigra- 
tion du Canada 


Centre de Main-d'oeuvre du Canada. 1969 


YOU AND OTA - Occupational Training for Adults Program ENG. FR. 
Canada Manpower Centre 

Queen's Printer, 1970, Cat. No.: MP43-1769 

VOUS ET LA FPA - Formation professionnelle des adultes 

Centre de Main-d'oeuvre du Canada 


Imprimeur de la Reine, 1970. NO de cat.: MP43-1769 F 


This leaflet gives a resume of the Occupational Training for Adults 
Program. 


Ce dépliant donne un apergu du Programme de formation professionnelle 
des adultes. ey 


IS OTA THE ANSWER FOR YOU?. - Occupational Training for Adults ENG. FR. 
Program 


LE PROGRAMME DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES ADULTES - Répond 
peut-étre 4d votre probléme 


This leaflet explains who the program helps, what courses are offered, 
where the courses are given, how long arej training courses, what living 
allowances are provided, and where applications are taken. 


On trouve dans ce dépliant les renseignements suivants: ceux qui 
profitent de ce programme, les cours qui sont offerts, la durée des 
cours, les personnes admissibles aux allocations de subsistance, et 
oi se fait l'inscription aux cours. 


» 4 


ILO - YEARSSOF“PROGRESS *24A’salute to the International Labour BIL. 
Organization 


OIT - 50 ANS DE PROGRES - Hommage 4 1'Organisation Internationale du 
Travail 


The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP43-1669 


Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP43-1669 


A brief tribute to the ILO and Canada's participation in its activities. 


Ce dépliant rend hommage 4 1'OIT et souligne la participation du Canada 
aux activités de cet organisme international. 


CANADIAN OCCUPATIONS OCCUPATIONS AU CANADA ENG. 
BRIEFS DESCRIPTIONS SOMMATRES 
Prepared by Sous-section de l'analyse des 
Occupational Analysis Unit professions 
Occupational Research Section Section des recherches sur tes 
professions 


Each brief deals with a single occupation and covers such areas as nature 
of work, preparation and training required, and employment opportunities. 
Briefs are supplied in bulk quantities, by the Occupational Research 
Section, to all provincial Departments of Education from whom school 
counsellors, librarians and educators can obtain copies. In addition, 
copies are placed, for reference purposes, in all Canada Manpower Centres. 


Chaque description sommaire ne traite que d'une seule occupation, et 
aborde des sujets tels que: la nature du travail, la préparation et la 
formation requises, et les occasions d'emploi. La section des recherches 
sur les professions distribue ces "descriptions sommaires" en grande 
quantité aux minist@res provinciaux d'fducation d'ot les conseillers 
scolaires, les bibliothécaires, et les éducateurs peuvent s'en procurer 
des exemplaires. On en trouve également des exemplaires dans tous les 
Centres de Main-d'oeuvre du Canada pour fins de référence. 
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02-02 


02-03 


06-01 


06-03 


07-02 


07-07 


07-08 


07-09 


07-10 


07-1] 


07-12 


10-01 


11-01 


11-06 


12-02 


12-04 


15-01 


16-01 


16-02 


16-03 


16-06 


Brief 


Clothes Designers 
Interior Designers 
Barbers 

Hairdressers 
Conservation Officers 
The Royal Canadian Mounted 
Police 

Provincial Policemen 
Municipal Policemen 
Security Guards 
Correctional Officers 
Fire Fighters 
Stationary Engineers 
Sal eenon (General) 
Florists 

Parole Or fticers 
Probation Officers 
Lawyers 


Actuaries - Life and 
Casualty 


Computer Programmers 
SiGe vil 


Computer Programmers 
(Scientific) 


Statisticians 
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02-02F 


02-03F 


06-01F 


06-03F 


07-02F 


07-07F 


07-08F 


07-O09F 


07-10F 


07-11F 


07-12F 


10-01F 


11-06F 


12-02F 


12-04F 


15-O1F 


16-O1F 


16-02F 


16-03F 


16-06F 


Description sommaire 


Modelistes en vétements 
Décorateurs-ensembliers 
Coiffeurs pour hommes (barbiers) 
Coiffeurs pour dames 


Agents de la conservation 
(des for@éts) 


La Gendarmerie royale du Canada 


La S@reté provinciale 
La Sfreté municipale 
Agents de sGreté 

Agents correctionnels 


Les Sapeurs-pompiers 


Les mécaniciens de machines fixes 


Fleuristes 


Agents de libération conditionnelle 


Agents de surveillance 
Les avocats 


Actuarres ~—Vvre rot ey ysqhes 
divers" 


Programmeurs (T.E.D.) 


Programmeurs (scientifiques) 


Statisticiens 


—— a 


en 


16-07 


16-08 


19-01 
19-02 
19-03 
21-01 
21-02 
21-03 
21-04 
21-05 
23-01 
23-03, 
2 3-08 
24-01 
39-02 


44-01 
44-02 
44-03 
44-04 


46-01 


46-02 


46-03 


46-04 


Briefs 


Systems Analysts (E.D.P.) 


Systems Analysts 
(Scientific) 


Foresters 

Forest Engineers 
Forest Technicians 
Biologists 
Botanists 
Entomologists 
Geologists 
Zoologists 
Psychologists 
Economists 
Sociologists 


Accountants 


Home Economists 


Elementary and Secondary 
School Teachers 


Nursery School Teachers 
University and college 
Teachers 


Vocational Teachers 


Computer Occupations 


Digital-Computer Operators 


Key-Punch Operators 


Unit-Record-Equipment 
Operators 


16-07F 


16-08F 


19-O1F 


19-02F 


19-03F 


21-01F 


21-02F 


21-03F 


21-04F 


21-O5F 


23-O1F 


23-08F 


24-01F 


39-O2F 


44-01F 


44-02F 


44-03F 


44-04F 


46-O01F 


46-02F © 


46-03F 


46-04F 


« 1? 3 


Description sommaire 


Les analystes des systémes (T.E.D.) 


Les analystes des systémes 
(scientifiques) 


Les experts forestiers 

Les ingénieurs forestiers 
Les techniciens de la forét 
Les biologistes 

Les botanistes 

Les entomologistes 

Les géologues 

Les zoologistes 


Les psychologues 


Les sociologues 
Les comptables 
Les €économistes domestiques 


Les instituteurs des écoles 
primaires et secondaires 


Les institutrices des écoles 
maternelles 


Les professeurs des colléges et 


universités 


Les instituteurs spécialisés en 


formation professionnelle 


Les professions de 1'informatique 


Les opérateurs d'ordinateurs 
numériques 


Les mécanographes 


Les opérateurs d'équipement’ 


49-01 


49-02 


49-03 


49-04 


49-05 


49-06 


49-07 


49-08 


49-09 


49-10 


49-12 


49-13 


49-14 


49-15 


49-16 


49-18 


Briefs 
Speech Therapists and 
Audiologists 
Chiropractors 
Dental Assistants 
Dental Hygienists 


Dental Laboratory 
Technicians 


Dentists 
Dietitians 
Hospital Administrators 


Medical Laboratory 
Technologists 


Medical Record Librarians 
Nurses 

Nursing Assistants 
Psychiatric Nurses 
Occupational Therapists 
Optometrists 
Pharmacists 

Physicians and Surgeons 
Physiotherapists 
Podiatrists 
Veterinarians 


Radiological Technicians 
(Medical) 


en jp 


49-O1F 


49-02F 


49-O3F 


49..04F 


49-O5SF 


49-06F 


49-07F 


49-O08F 


49-09F 


49-10F 


49-12F 


A49-13F 


49-14F 


49-15F 


49-16F 


49-18F 


49-19F 


A9~20F 


Description sommaire 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


Les 


orthophonistes et audiologues 


chiropracteurs 
assistantes dentaires 
hygiénistes dentaires 


mécaniciens-dentistes 


dentistes 
diététistes 
administrateurs d'hdpital 


techniciens de laboratoire 
médical 


archivistes médicaux 
infirmiéres dipldémées 
aides-infirmiéres 
infirmiéres psychiatriques 
ergothérapeutes 
optométristes 

pharmaciens 

médecins et les chirurgiens 
physiothérapeutes 
podiatres 

vétérinaires 


techniciens de la radiologie 
médicale 


UNIVERSITY CAREER OUTLOOK - Professional and Technical Occupations BIL. 
Section - Manpower Information and 
Analysis Branch 


¢ 
UNIVERSITE - PERSPECTIVES DE CARRIERES - Section des professions 
libérales et techniques - 
Direction de l'analyse du 
marché du travail 


An annual publication which contains information on career opportunities 
available to students studying in various disciplines, labour market 
conditions, average starting salaries, course offerings and other 
developments in university education. 


Publiée annuellement, cette brochure contient des renseignements sur 

les perspectives de carriéres qui s'offrent aux étudiants de diverses 
disciplines, sur la situation du marché du traveii, sur les traite- 

ments initiaux, sur les cours offerts, et suc d'autres questions touchant 
1"évolution de l'enseignement au niveau universitaire, 


COMMUNITY COLLEGE CAREER OUTLOOK - Professional and Technical Occupations BIL. 
Section - Manpower Information and 


Analysis Branch 


NM ‘ 
COLLEGES CEGEP - PERSPECTIVES DE CARRIERES - Section des professions 
we libérales et techniques - 


Direction de l'analyse du 
marché du travail 


An annual publication which contains information on career opportunities 
available to studeats studying in various disciplines at institutes of 
technology and community colleges, labour market conditions, average 
starting salaries, course offerings and other developments. 


Publiée annuellement, cette brochure contient des renseignements sur 
les perspectives de carriéres qui s'offrent aux étudiants de diverses 
disciplines, dans les Instituts de technologie, les colléges et CEGEP, 
sur la situation du marché du travail, sur les traitements jnitiaux, 
sur les cours offerts, et sur d'autres questions touchant 1’évolution 
de l'enseignement au niveau collégial. 
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BIBLIOGRAPHY OF CAREER INFORMATION PUBLICATIONS. BIL. 
“ 
BIBLIOGRAPHLE DE LA DOCUMENTATION SUR LES CARRIERES 


VOLUME I: Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP33-168/1 
Price 25 cents. 


VOLUME I: Imprimeur de la Reine, 1969. N° de cat.: MP33-168/1 
Prix 25 .Gents. 


A selected listing of materials available from federal departments and 
agencies. Prepared by the Occupational Analysis Unit, Occupational 
Research Section. 


Une liste choisie de documents que l'on peut se procurer auprés des 
ministéres et organismes fédéraux. Préparée par la sous-section de 
l'analyse des professions, section des recherches sur les professions. 


VOLUME II: Queen's Printer, 1968. Cat..No.: MP33-167/2 
Price 75 cents. 


VOLUME II: Imprimeur de la Reine, 1968. NO de cat.: MP33-167/2 
Pei ZoRCeNts. 


A selected listing of materials available from provincial government 
agencies and private publishers. Prepared by the Occupational Analysis 
Unit, Occupational Research Section. 


Une liste choisie de documents que l'on peut se procurer auprés d'or- 
ganismes provinciaux et d'éditeurs privés. Préparée par la sous-section 
de l'analyse des professions, section des recherches sur les professions. 


CAREER EXPOSITIONS ENG. FR. 
The Queen's Printer, 1969,., Cat. Nowe  MP58-168 
EXPOSITIONS - CARRIERES 


L'Imprimeur de la Reine, 1969, NO de cat.: MP58-168 F 


The purpose of this guide is to outline the main elements in organizing 
"Career Expositions", to provide examples and to give sources of further 
information. The Economic Council of Canada developed the material 
Originally. It was reprinted by the Information Service, Department 

of Manpower and Immigration, 


Cette brochure a pour but d'exposer les principaux éléments de 1'organi- 
sation d'expositions-carriéres, de fournir des exemples et d'indiquer 

les sources de renseignements supplémentaires. Cet ouvrage est 1'oeuvre 
du Conseil économique du Canada. Le Service de 1'Information du ministére 
de la Main-d'oeuvre et de 1'Immigration en a assuré la réimpression. 
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SUPPLY AND DEMAND - New University Graduates 


Professional and Technical Occupations Section - 
Manpower Information and Analysis Branch 


OFFRE ET DEMANDE - Nouveaux diplémés d'université 


Section des professions libérales et techniques - 
Direction de l'analyse du marché du travail 


An annual publication which provides an analysis of the supply and 
demand of new university graduates. The publication deals prin- 
Cipally with the past and present supply of graduates by faculty, 
the demand for graduates and the average starting salary paid. 


Voici un ouvrage publié annuellement qui analyse l'offre et la 
demande des nouveaux dipl6més d'université. Cette publication 
traite surtout de l'offre passée et présente de dipl6més, par 
faculté de la demande de dipl6més, et des traitements initiaux 
moyens qui leur sont versés. 


UNIVERSITY AND COMMUNITY COLLEGE GUIDE TO GRADUATIONS AND 
AVERAGE STARTING SALARIES 


Professional and Technical Occupations Section - 
Manpower Information and Analysis Branch 


4 / Nits 
REPERTOIRE DES DIPLOMES D'UNIVERSITE, DE COLLEGES ET CEGEP, 
ET DES TRAITEMENTS INITIAUX MOYENS 


Section des professions libérales et techniques ~ 
Direction de 1'analyse du marché du travail 


A statistical summary, published annually, which contains tables on 
average starting salaries and estimated graduations by discipline 


and by university or community college. 


Publié annuellement, ce résumé statistique contient des tableaux pew 
les traitements initiaux moyens, et sur le nombre anticipe de dipl6més 
par discipline et par université, collége ou CEGEP. 


Re 


BIL. 


BIL. 


DIRECTORY OF EMPLOYERS OF NEW UNIVERSITY GRADUATES BIL. 


Professional and Technical Occupations Section - 
Manpower Information and Analysis Branch 


“” 4 
ANNUAIRE DES EMPLOYEURS DES NOUVEAUX DIPLOMES D'UNIVERSITES 


Section des professions libérales et techniqués - 
Direction de l'analyse du marché du travail 


An annual publication which contains a description of the Canadian 
labour market for certain disciplines and profiles on some 700 
employers offering employment to new university graduates in Canada 
and abroad, cross-indexed by discipline of study, category of employer, 
location of employer and doctoral requirements. 


Publié annuellement, cet annuaire contient une description du marché 

du travail 4 l'intention des diplémés d'université de certaines dis- 
ciplines choisies, et les profils de quelque 700 employeurs qui offrent 

du travail aux nouveaux dipl6més d'université au Canada et a 1'étranger; 
on a établi un index 4 référence multiple par discipline, par catégorie 
d'employeurs, selon le lieu ou se trouve l'employeur, et selon les besoins 


de titulaires de doctorats. 


THE GEOGRAPHIC MOBILITY OF THE 1955 CLASS OF GRADUATES FROM ENG. FR. 
CANADIAN UNIVERSITIES IN SCIENCE AND ENGINEERING 


By D. Dyck 
The Queen's Printer, 1967; ~ Cat. Nov: MP35=167. = Price=o0.cents. 


4 (4 
LA MOBILITE GEOGRAPHI UE DE LA PROMOTION DE 1955 DES DIPLOMES EN 
SCIENCES ET EN GENIE DES UNIVERSITES CANADIENNES 


par D. Dyck 


Imprimeur de la Reine,-:1967. ,.N°,..de cat.: .MP35-167., Prix 50 Cents. 


The study described in this report is part of a program of research into 
highly qualified manpower in Canada. Both this study and the complete 
research program were begun in the Department of Labour and subsequently 
transferred to the Department of Manpower and Immigration. 


Le présent rapport fait partie d'un programme de recherches qui traite 

de la main-d'oeuvre hautement qualifiée du Canada. Sa préparation, de 
méme que le programme dont il fait état, ont commencé sous l'égide du 
ministére du Travail pour passer ensuite au ministére de la Main-d'oeuvre 
et de 1l'Immigration. 


CANADA'S MANPOWER REQUIREMENTS IN 1970 ENG. ERs 


By Noah M, Meltz and G. Peter Penz 
Research Branch, Program Development Service 


The. Qucen*s Printer, 19685.;°Cat. Nov? “MP34-268 .>) Price $1.25 


BESOINS DE MAIN-D'OEUVRE AU CANADA, EN 1970 
Par Noah M. Meltz et G. Peter Penz 
Direction de la recherche, Service d'établissement des programmes 


Imprimeur de la Reine, 1968. NO de cat.: MP34-268. Prix $1.25 


This study represents a projection of the requirements for Manpower 
in Canada in 1970. It is an assessment of the implications for 
manpower of the projection of the economy in order to assess the 
investment which would be required in education and training, to 

meet the economic targets which were proposed by the Economic Council. 


Cette étude porte sur une projection des besoins de main-d'oeuvre 
au Canada en 1970. C'est une évaluation des implications, pour la 
main-d'oeuvre, de la projection de l'économie. La projection de 
la main-d'oeuvre veut évaluer les immobilisations 4 investir dans 
l'éducation et la formation, pour atteindre les objectifs proposés 
par le Conseil économique. 


A REVIEW OF FEDERAL LEGISLATION RELATING TO TECHNICAL AND VOCATIONAL 
EDUCATION IN CANADA 


Prepared by Donald Glendenning, Ph.D., Programs Branch, Department 
of Manpower and Immigration, October, 1968. 


It covers the early years, pre-war programs, wartime and post-war 
developments, technical and vocational training, occupational 
training for adults program, and a bibliography. 
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REQUIREMENTS AND AVERAGE STARTING SALARIES COMMUNITY COLLEGE 
GRADUATES BIL. 


Professional and Technical Occupations Section 
Manpower Information and Analysis Branch 


DEMANDE ET SALAIRES INITIAUX MOYENS - DIPLOMES DE COLLEGES 
ET CEGEP 


Section des professions libérales et techniques 
Direction de l'analyse du marché du travail 


An annual publication which contains information based on surveys 
of large national employers and CMCs at Community Colleges. It 
provides up-to-date information on average starting salaries for 
Community College graduates from various fields of study. 


Publié annuellement, cet ouvrage renferme des renseignements 
provenant d'enquétes menées auprés des principaux employeurs du 
pays, et des CMC situés dans les colléges et CEGEP. On y trouve 
les renseignements les plus récents sur les salaires initiaux 
moyens offerts aux dipl6émés de colléges et CEGEP dans diverses 
disciplines. 


REQUIREMENTS AND AVERAGE STARTING SALARIES UNIVERSITY GRADUATES BIL. 


Professional and Technical Occupations Section 
Manpower Information and Analysis Branch 


4 
DEMANDE ET SALAIRES INITIAUX MOYENS - DIPLOMES D'UNIVERSITES 


Section des professions libérales et techniques 
Direction de l'analyse du marché du travail 


An annual publication which contains information based on surveys 
of large national employers and CMCs at universities. It provides 
up-to-date information on average starting salaries for university 
graduates from various fields of study. 


Publié annuellement, cet ouvrage renferme des renseignements 
provenant d'enquétes menées auprés des principaux employeurs du 
pays, et des CMC situés sur les campus universitaires. On y trouve 
les renseignements les plus récents sur les salaires initiaux moyens 
offerts aux diplémés d'universités dans diverses disciplines. 
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MANPOWER IN CANADA 1931-1961 HISTORICAL STATISTICS OF THE 
CANADIAN LABOUR FORCE, by Noah M, Meiltz. ENG. 


The Queen's Printer, 1968. Cat. No.: MP34-368, Price $3.50 


LA _MAIN-D'OEUVRE DU CANADA 1931-1961 - STATISTIQUE HISTORIQUE 
_DE LA POPULATION ACTIVE AU CANADA - par Noah M. Meltz. 


Imprimeur de la Reine, 1968. NO de cat.: MP34-368. Prix $3.50 


This study presents a collection of statistics about the Canadian 
labour force. These statistics were taken from the 1931, 1941, 
1951 and 1961 Censuses and have been standardized for consistency 
to the 1951 base for use in identifying trends. 


Cette étude réunit des statistiques sur la population active au 
Canada, tirées des recensements de 1931, 1941, 1951 et 1961. Ces 
statistiques ont été uniformisées de fagon a4 les rendre compatibles 
avec celles de 1951 et a les utiliser pour identifier les tendances. 


A_ PROJECTION OF MANPOWER REQUIREMENTS BY OCCUPATION IN 1975 CANADA _ 


AND ITS REGIONS, by B. Ahamad, 
The Queen's Printer, 1969. Cat. No.: MP34-469. Price $3.50 


UNE PROJECTION DES BESOINS EN MAIN-D'OEUVRE PAR PROFESSION EN 1975 
LE CANADA ET SES REGIONS, par B. Ahamad. 


Imprimeur de la Reine, 1969. NO de cat.: MP34-469. Prix $3.50 


This study is an exploration of how the growth of the Canadian 
economy is capable of affecting the structure of the future 
requirements for manpower. It contains projections for 1975 of 

the requirements for manpower by occupation group and by DEE ROUS 

The study is one of a series of projection studies of Canada S 

future manpower requirements and supplies which are being made 

in the research program of the Department of Manpower and Immigration. 


La présente étude tente de découvrir comment la croissance 
economique du Canada peut affecter la structure des besoins 

futurs en main-d'oeuvre. Elle contient des projections des 

besoins en main-d'oeuvre pour 1975, par groupe de professions 

et par région. Elle fait partie d'une série d'études de projections 
des besoins et de l'offre futurs de main-d'oeuvre au Panag decane 

le cadre du programme de recherche du ministére de la Main-d'oeuvre 


et de 1'Immigration. 
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SURVEY OF PROFESSIONAL, SCIENTIFIC AND TECHNICAL MANPOWER 1967 - 
ENG. FR, 


SELECTED TABULATIONS 


General Surveys Section, Manpower Information and Analysis Branch 


A 
ENQUETE SUR LES TRAVAILLEURS INTELLECTUELS, LES HOMMES DE SCIENCE 


ET LES TECHNICIENS - 1967 - TABLEAUX CHOISIS 


Section des enquétes générales, Direction de l'analyse du marché 
du travail 


This report briefly describes the Survey of Professional, Scientific 
and Technical Manpower conducted in 1967, and includes a number of 
selected tables of data derived from the survey. The tables provide 
data in considerable detail about architects, engineers and natural, 
physical and social scientists. Information includes personal 
characteristics, educational levels and fields of study, places of 
birth, education and employment, scientific experience, and employment 
profile in terms of fields of specialization, industries, work 
functions and salaries. 


Cette ouvrage décrit briévement 1'enqu@éte sur les travailleurs intel- 
lectuels, les hommes de science et les techniciens menée en 1967, et 
groupe un certain nombre de tableaux choisis contenant des données 
tirées de cette enquéte. Les tableaux fournissent des données fort 
détaillées sur les architectes, les ingénieurs, les savants en 
sciences naturelles et physiques, et sur les sociologues. On y 

trouve notamment des renseignements sur leurs caracéristiques per- 
sonnelles, leur niveau d'instruction, leur domaine de spécialisation, 
leur lieu de naissance, leur éducation et leur emploi, leur expérience 
scientifique, et leur profil d'emploi qui tient compte de leurs domaines 
de spécialisation, des industries qui les emploient, des fonctions de 
leur poste et du salaire qu'ils gagnent. | 


PROFESSIONAL, SCIENTIFIC AND TECHNICAL MANPOWER IN CANADA, 1967 - 
EMPLOYMENT AND EARNINGS BY GEOGRAPHIC AREA ENG. FR. 


General Surveys Section, Manpower Information and Analysis Branch 


TRAVAILLEURS INTELLECTUELS, HOMMES DE SCIENCE, ET TECHNICIENS AU 
CANADA, 1967 - EMPLOIS ET GAINS PAR REGION G OGRAPHIQUE 


Section des enquétes générales, Direction de l'analyse du marché du 
travail 


This report presents a brief description of the 1967 Survey of Pro- 
fessional, Scientific and Technical Manpower, a summary of the major 
findings relating to employment and earnings by geographic area and 
some statistical tables broken down by field of employment, region 
and province, major metropolitan areas and average salaries. 


Le présent rapport renferme une description sommaire de l'enquéte menée 

en 1967 sur les travailleurs intellectuels, les hommes de science et les 
techniciens. I] s'agit d'un résumé des principales constatations relatives 
aux emplois et aux gains par région géographique, et de quelques tableaux 
Statistiques répartis selon le domaine de l'emploi, la région, la province, 
les principales régions métropolitaines, et selon les traitements moyens. 
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ATLANTIC MANPOWER REVIEW 


Atlantic Regional Economist, Manpower Information and Analysis Branch 
REVUE DE LA MAIN-D'OEUVRE - ATLANTIQUE 


Economiste régional, Région de l'Atlantique, Direction de l'analyse 
du marché du travail 


_ QUEBEC MANPOWER REVIEW 


Quebec Regional Economist, Manpower Information and Analysis Branch 
REVUE DE LA MAIN-D'OEUVRE - REGION DU QUEBEC 


Economiste de la région du Québec, Direction de l'analyse du marché 
du travail 


* ONTARIO MANPOWER REVIEW 
Ontario Regional PCononioe Manpower Information and Analysis Branch 
PRAIRIE MANPOWER REVIEW 
Prairie Regional Economist, Manpower Information and Analysis Branch 


PACIFIC MANPOWER REVIEW 


Pacific Regional Economist, Manpower Information and Analysis Branch 


The Manpower reviews are published bimonthly by each region. They 
contain reviews of current economic and manpower developments in the 
respective regions and special articles on significant regional man- 
power and industrial developments. 


Chaque Bureau régional publie tous les deux mois une "Revue de la 
Main-d'oeuvre''’. Cette revue fait état de la conjoncture économique, 
décrit la situation de la main-d'oeuvre dans la région concernée, et 
publie, de temps a autres, des études sur l'essor industriel et 
1'évolution constante de la main-d'oeuvre. 


CANADA MANPOWER REVIEW 


National Labour Market Analysis Section - Manpower Information and 
Analysis Branch 


REVUE CANADIENNE DE LA MAIN-D'OEUVRE 


Section de l'analyse du marché national du travail - Direction de 
l'analyse du marché du travail. 


A quarterly publication which contains current reviews and in- nog 
studies of topical economic and manpower problems. 


Publiée tous les trois mois, cet ouvrage passe en revue et saa he ae 
profondeur les problémes économiques actuels ainsi que ceux touchan 


la main-d'oeuvre. 
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CANADA MANPOWER CENTRES - AREA PROFILES 

Atlantic Region - Volume I 

CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE DU CANADA - PROFILS DE SECTEURS 
Région de 1'Atlantique - Volume I] 


CANADA MANPOWER CENTRES - AREA PROFILES 


Quebec Region - Volume [1 

CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE DU CANADA - PROFILS DE SECTEURS 
Région du Québec - Volume II 

CANADA MANPOWER CENTRES - AREA PROFILES 


Ontario Region - Volume III 


CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE DU CANADA - PROFILS DE SECTEURS 


Région de l'Ontario - Volume III 


CANADA MANPOWER CENTRES - AREA PROFILES 


Prairie Region - Volume IV 


CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE DU CANADA - PROFILS DE SECTEURS 


Région des Prairies - Volume IV 


CANADA MANPOWER CENTRES - AREA PROFILES 


Pacific Region - Volume V 


CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE DU CANADA - PROFILS DE SECTEURS 


Région du Pacifique - Volume V 


Professional and Technical Occupations Section, 
Manpower Information and Analysis Branch. 


section des. professions, libérales et. techniques; 
Direction de l'Analyse du marché du travail. 


English - French 


English - French 


English - French 


English - French 


English - French 


The area profiles are a ready reference on the current socio-economic 

and demographic conditions in the Canada Manpower Centre areas of each 
region. The profiles describe the physical characteristics of the 
district and review the settlement of the area. They provide information 
on population, labour force and employment, and the services which are 


available in the area. 


Les profils de secteurs sont des ouvrages de référence que l'on peut 
consulter pour découvrir les conditions socio-économiques et démo- 
graphiques courantes qui prévalent dans les secteurs des Centres de 
Main-d'oeuvre du Canada de chaque région. Les profils décrivent les 
caractéristiques physiques du district et rappellent l'histoire du secteur. 
On y trouve des renseignements sur la population, sur la population active 
et l'emploi, ainsi que sur les services disponibles dans le secteur. 
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DIRECTORY OF CANADA MANPOWER CENTRE AREA DEFINITIONS - 1969 ENG. 


Development and Methodology Section, Manpower Information and 
Analysis Branch 


ra 4 
REPERTOIRE DELIMITATIF DES SECTEURS DES CENTRES DE MAIN-D'OEUVRE 
DU CANADA - 1969 


Section du développement et de la méthodologie, Direction de 
l'analyse du marché du travail 


The Directory provides a complete review of all the areas served by 
Canada Manpower Centres. 


Le présent répertoire passe en revue tous les secteurs desservis par 
les Centres de Main-d'oeuvre du Canada. 
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OPERATION RETRIEVAL BIL. 


List of Canadians studying abroad and available for employment 
in Canada. 1969-1970 Program, Part 1. Canada Manpower Division 


A ¢ 4 
OPERATION RECUPERATION 
Liste des Canadiens étudiant 4 1'étranger qui seraient préts a 


travailler au Canada. Programme de 1969-1970 - lére partie - 
Division de la Main-d'oeuvre du Canada 


REHABILITATION IN CANADA ENG. 


This Bulletin is prepared by the Manpower Utilization Branch in 
the interests of Canada's handicapped. 


REHABILITATION AU CANADA 


La Direction de l'utilisation de la main-d'oeuvre rédige cette 


publication 4 1l'intention des personnes handicapées au Canada. 


ANNUAL REPORT 1968-1969 - Department of Manpower and Immigration BIL. 
RAPPORT ANNUEL 1968-1969 - Ministére de la Main-d'oeuvre et de 


1'Immigration 


A summary of the operations of the Department compiled on the basis 
of each fiscal year's activities. (Information Service). 


Le rapport annuel brosse un tableau des opérations, selon l'activité 
du Ministére pendant l'année financiére. 
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